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Edital nº 48/2023-PROGESP  

 

Boa Vista-RR, 15 de Fevereiro de 2023. 

 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

RORAIMA, no uso de suas atribuições, 

 

 

RESOLVE: 

 
 

1. Tornar público o Resultado dos recursos ao resultado preliminar da análise curricular e do 

Processo Seletivo Simplificado para contratação de Professor Substituto, objeto do Edital nº 

139/2022 de 18 de Novembro de 2022, conforme abaixo: 

 

Quadro 03 – Lingua portuguesa e Comunicação e Artes 

ORD NOME SITUAÇÃO 

1 RICARDO RAMOS DE ALBUQUERQUE INDEFERIDO 

 

Quadro 08 – Psicologia e Processos grupais 

ORD NOME SITUAÇÃO 

1 HANNAH MAIA NORONHA DEFERIDO 

 

Quadro 14 – Engenharia Elétrica 

ORD NOME SITUAÇÃO 

1 NATHAN VICTOR BORGES DO NASCIMENTO DEFERIDO 

 

Quadro 17 – Direito Público e Privado 

ORD NOME SITUAÇÃO 

1 RAFAELA GOMES DE LEMOS ROCHA INDEFERIDO 

 

 

2. As respostas estão disponíveis no sistema http://www.concursos.ufrr.br/ na área do candidato. 

Outras informações podem ser solicitadas pelo E-mail: progespufrr2020@gmail.com. 

 
 

 

 

 
 
 

Prof. Drª. Daniele da Costa Cunha Borges Rosa 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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