
 

 

 

 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA 
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 
 

Edital nº 142/2026-PROGESP           ​                 

 Boa Vista-RR, 10 de Junho de 2026. 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA, nomeado 
pela portaria n.º 566/2025 – GAB, de 15/10/2025, considerando os Editais n.º 116 e 
117/2026-PROGESP de 21 de maio de 2026 no uso de suas atribuições, RESOLVE: 

 

1.​ Tornar público o Resultado preliminar da Prova didática do Quadro 12 do Concurso 
público para professor efetivo de Magistério Superior, objeto do Edital nº 31/2026 de 04 de 
março de 2026,   conforme ANEXO I; 
 
2.​ Para fundamentação dos Recursos, os candidatos poderão solicitar, do dia 11/06/2026 
até às 17h00min (horário oficial de Roraima) do dia 12/06/2026, cópia exclusiva do vídeo de 
sua apresentação didática e o espelho de pontuação individual da prova didática pelo e-mail 
Concursos@ufrr.br , indicando no assunto o número do edital e o nome do candidato. O 
candidato deve anexar cópia do RG para efetuar a solicitação. Solicitações sem o envio do RG 
ou fora do prazo não serão atendidas. 

 

3.​ Os recursos deverão ser fundamentados e instruídos, respeitados os prazos 
estabelecidos no cronograma e no item 4 deste Edital, e deverão ser encaminhados para 
https://concursos.ufrr.br  – na opção “Editais” – “Recurso”. Os Recursos devem observar todas 
as regras dispostas no item 16.1 do edital de abertura, inclusive o horário limite para 
interposição. Recursos em desacordo com item 16.1 e demais subitens do Edital 31/2026- 
PROGESP não serão analisados. 
 

4.​ Prazo para interposição de recursos: 10 e 11/06/2026 
5.​  Resultado dos Recursos: 17/06/2026 
 
 

ANEXO I 
 
 

Quadro 12 - Ensino de Língua Portuguesa Educação Intercultural - Didática da Educação Escolar Indígena 

(CCLINTER) – Ampla concorrência 

ORD NOME PROVA DIDÁTICA SITUAÇÃO 

1 FLAVIO APOLINARIO VIRIATO* 10,0 Classificado 

2 ADINEIA VIRIATO DE OLIVEIRA 5,0 Eliminado conforme item 10.3 

* Candidato com nota para classificação pela lista da Ampla concorrência - Art. 9º , § 1º INSTRUÇÃO NORMATIVA CONJUNTA 
MGI/MIR/MPI Nº 261, DE 27 DE JUNHO DE 2025 

 
 
 

1 

mailto:Concursos@ufrr.br
https://concursos.ufrr.br


 

 Quadro 12 - Ensino de Língua Portuguesa Educação Intercultural - Didática da Educação Escolar Indígena 
(CCLINTER) – Pessoa preta e parda, Lei n.º 12.536/2025 

ORD NOME PROVA DIDÁTICA SITUAÇÃO 

1 ROSANGELA COSTA DE ABREU 8,0 Classificado 

2 ROSANE LORENA DE BRITO 5,0 Eliminado conforme item 10.3 

 
 

Quadro 12 - Ensino de Língua Portuguesa Educação Intercultural - Didática da Educação Escolar Indígena 

(CCLINTER) – Pessoa com deficiência, Decreto nº 9.508/2018 

ORD NOME PROVA DIDÁTICA SITUAÇÃO 

1 VALTENIR SOARES DE ABREU 5,0 Eliminado conforme item 10.3 

2 CLARICE LYRA POLTRONIERI - Eliminado conforme item 10.15 a 

 
 

Quadro 12 - Ensino de Língua Portuguesa Educação Intercultural - Didática da Educação Escolar Indígena 
(CCLINTER) – Pessoa Indígena, Lei n.º 12.536/2025 

ORD NOME PROVA DIDÁTICA SITUAÇÃO 

1 FLAVIO APOLINARIO VIRIATO* 10,0 Classificado 

2 SERGIO ALBERTO GONZALEZ IDROGO 9,0 Classificado 

3 MÁRCIO CUNHA PEREIRA 6,5 Classificado 

* Candidato com nota para classificação pela lista da Ampla concorrência - Art. 9º , § 1º INSTRUÇÃO NORMATIVA CONJUNTA 
MGI/MIR/MPI Nº 261, DE 27 DE JUNHO DE 2025 

    
 
 

 
Rafael Lima Barros 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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