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Edital nº. 44/2026-PROGESP 

Boa Vista - RR, de 13 de março de 2026. 
 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA, no uso de suas 
atribuições e em conformidade com cronograma do Edital nº 02/2026-PROGESP, RESOLVE: 

 

 

1. Tornar público os currículos simplificados da comissão de Heteroidentificação do Processo 
Seletivo Simplificado para contratação de Professor Substituto, objeto do Edital nº 02/2026 de 15 de 

Janeiro de 2026, conforme o ANEXO I: 
 
 
 
 

 
Rafael Lima Barros 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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ANEXO I – Currículos simplificados 

 

 

CURRÍCULO SIMPLIFICADO 

 

INFORMAÇÕES  Pertença racial: Pardo 

  Naturalidade: Recife - Pernambuco  

FORMAÇÃO LICENCIATURA EM MATEMÁTICA 

Centro Universitário Leonardo da Vinci 

TECNÓLOGO EM LOGÍSTICA 

Faculdade de Comunicação e Turismo de Olinda 

ESPECIALIZAÇÃO EM PSICOLOGIA DO TRABALHO 

Faculdade de Comunicação e Turismo de Olinda 

LETRAMENTO 

RACIAL 

 Membro da Subcomissão de Heteroidentificação étnico racial da 

Universidade Federal de Roraima no exercício de 2026. 

 Membro da Banca de Heteroidentificação do Vestibular 2026 da 

Universidade Federal de Roraima. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

CURRÍCULO SIMPLIFICADO 

 

INFORMAÇÕES  Pertença racial: Branca 

 Naturalidade: Caraúbas - RN 

FORMAÇÃO BACHAREL EM ADMINISTRAÇÃO 

Faculdade Estácio da Amazônia 

ESPECIALIZAÇÃO MBA EM GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 

Centro Universitário Internacional - UNINTER 

MESTRADO EM PROPRIEDADE INTELECTUAL E 
TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIA PARA INOVAÇÃO 

Universidade Federal de Roraima 

LETRAMENTO 
RACIAL 

 Oficina Heteroidentificação no Contexto Indígena na UFRR, 2025

 Oficina Letramento Social para o concurso do CNU,2025

 Coordenadora da etapa de Heteroidentificação do concurso TRF 

1, 2024

 Coordenadora da etapa de Heteroidentificação do concurso da 

DATAPREV, 2024.

 Coordenadora da etapa de Heteroidentificação do concurso da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares- EBSERH, 2025

 Coordenadora da etapa de Heteroidentificação do concurso da 

Ministério Publico da União - MPU, 2025

 Membro da Banca de Heteroidentificação do concurso do CNU, 

2025

 Membro da Banca de Heteroidentificação do Vestibular 2026 e

Sisu 2026 
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CURRÍCULO SIMPLIFICADO 

 

INFORMAÇÕES  Pertença racial: Homem preto 

 Naturalidade: Itaituba-PA 
 

FORMAÇÃO LICENCIATURA EM LETRAS 

Universidade Federal de Roraima 

ESPECIALIZAÇÃO EM DIREÇÃO TEATRAL 

Faculdade de Artes Dulcina de Moraes 

MESTRADO EM LITERATURA 

Universidade de Brasília 

DOUTORADO EM LITERATURA 

Universidade de Brasília 

LETRAMENTO 
RACIAL 

 Presidente da Comissão de Heteroidentificação étnico racial da 

Universidade Federal de Roraima – Portaria 642/2024GAB 

(Atual)

 Oficina ministrada “O debate racial na UFRR: urgências, 

contextos e dialogias”. (2025)

 Palestra proferida: Cultura afro-brasileira na educação básica: 

arte, ideologia e currículo. 2024.

 Palestra proferida: Autodeclaração, Colorismo e Discursos 

Racistas - Um discurso [ins]urgente. 2024

 Palestra proferida: Racismo estrutural. 2022.

 Membro da Banca de Heteroidentificação do concurso do 

Tribunal Regional Federal da 1 Região. 2024.

 Membro da Banca de Heteroidentificação do concurso público da 

Defensoria Pública do Estado de Roraima. 2021.

 Organizador do Encontro Salvaguardar afetos: pela preservação 
do patrimônio cultural dos povos de religiões de matriz africana e 
afro brasileira. 2023.
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CURRÍCULO SIMPLIFICADO 

 

INFORMAÇÕES ● Pertença racial: Mulher parda. 

● Naturalidade: Boa Vista-Roraima 

FORMAÇÃO ● MESTRE EM ADMINISTRAÇÃO: UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO PERNAMBUCO 

● LICENCIATURA EM PEDAGOGIA: UNIVERSIDADE FEDERAL 
DE RORAIMA 

LETRAMENTO 

RACIAL 

● Membro da Comissão de Heteroidentificação da Universidade Federal 

de Roraima, designada através da Portaria n.o 068/2019-PROEG 

● Mesa Redonda “Comissões de Heteroidentificação: contextos e 

vivências no I Worshop de Procedimentos em Heteroidentificação - 

DIEPAFRO e NEAB UFU - Diretoria de Estudos e Pesquisas 

Afrorraciais da Universidade de Uberlândia - 2021 

● Membro da subcomissão da Comissão Permanente de 

Heteroidentificação da Universidade Federal de Roraima - CPH/UFRR 

- 2025 

● Palestra formativa: “Pensar o colorismo no processo de 

heteroidentificação” - promovida pela Comissão Permanente de 

Heteroidentificação da Universidade Federal de Roraima - CPH/UFRR 

- 2025 

● Palestra formativa: “A heteroidentificação no contexto indígena”, 

promovida pela Comissão Permanente de Heteroidentificação da 

Universidade Federal de Roraima - CPH/UFRR - 2025 

● Participei de cursos, palestras e oficinas sobre letramento racial na 

Universidade Federal de Roraima (UFRR) e onlines, além de integrar a 

submissão Permanente de Heteroidentificação da Universidade 

Federal de Roraima - CPH/UFRR, contribuindo para a promoção da 

equidade racial e o fortalecimento das políticas de inclusão. 



SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

CURRÍCULO SIMPLIFICADO 
 

 

 

 

 

INFORMAÇÕES  Pertença racial: negro (preto) 

 Naturalidade: Boa Vista - RR

 

FORMAÇÃO LICENCIATURA EM HISTÓRIA 

Universidade Federal de Roraima 

ESPECIALIZAÇÃO EM DOCÊNCIA DO ENSINO SUPERIOR 

Universidade Cândido Mendes 

 
 

ATUAÇÃO 

PROFISSIONAL 

Assistente em Administração: Universidade Federal de Roraima - 
1994 - atual 

Professor de História do Estado de Roraima - 2001 a 2015 
 
 

 
 

LETRAMENTO 
RACIAL 

 Curso “Formação para Bancas de Heteroidentificação”, 

Instituto Federal de Mato Grosso do Sul, carga horária: 50h. 

Março e Abril 2025.

 Formação da Comissão de Heteroidentificação 2025. Tema: 

“Pensar o colorismo no processo de heteroidentificação”. 

Maio 2025.

 Ouvinte: Palestra online - “Heteroindentificação e 

Desenvolvimento Sustentável nas Universidades Públicas 

Brasileiras” (Palestrante: Profa. Dra. Filomena Maria Avelina 

Bomfim). Universidade Federal de São João del-Rei. Maio 2025.

 Formação da Comissão de Heteroidentificação 2025. Tema: “A 

Heteroidentificação no Contexto Indígena”. Junho 2025.

 Formação da Comissão de Heteroidentificação 2025. Tema: 

“Aspectos Jurídicos do Processo de Heteroidentificação”. 

Agosto 2025.

 Ciclo de Sensibilização, Letramento e Repertório, Tema: “Quem 

Quer (Pode) Ser Negro no Brasil?” Palestrante: Prof. Dr. 

Rodrigo Ednilson de Jesus (FaE/UFMG)




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PARTICIPAÇÃO  
 
 Auxiliei na coordenação da Banca de Heteroidentificação do 

Concurso Público DATAPREV e TRTF 1. 2024 

 Membro da Banca de Heteroidentificação do concurso público 

CNU-2025.

 Membro da Banca de Heteroidentificação do Processo Seletivo 

ENEM/SISU 2026 da Universidade Federal de Roraima - UFRR. 

Fevereiro 2026.

 Membro da Banca de Heteroidentificação do Processo Seletivo 

VESTIBULAR UFRR 2026. Fevereiro 2026.
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