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ANEXO IV DO EDITAL Nº 36/2025 – PROGESP 

 

ORDEM DE CLASSIFICAÇÃO DE CANDIDATOS APROVADOS/CLASSIFICADOS 

 

 

Quadros com 1 (uma) vaga na modalidade ampla concorrência 

Vaga/ordem Modalidade 

1ª Ampla concorrência – vaga imediata 

2ª Ampla concorrência  

3ª Vaga reservada candidato Negro  

4ª Ampla concorrência  

5ª Pessoa com deficiência/PcD  

6ª Ampla concorrência 

 

Quadros com 1 (uma) vaga reservada a candidato negro 

Vaga/ordem Modalidade 

1ª Vaga reservada candidato Negro – vaga imediata 

2ª Ampla concorrência  

3ª Ampla concorrência 

4ª Ampla concorrência  

5ª Pessoa com deficiência/PcD  

6ª Ampla concorrência 

 

Quadros com 4 (quatro) vagas na modalidade ampla concorrência, 1 (uma) vaga 

reservada a candidato Negro e 1 (uma) vaga para candidato PcD. 

Vaga/ordem Modalidade 

1ª Ampla concorrência – vaga imediata 

2ª Ampla concorrência – vaga imediata 

3ª Vaga reservada candidato Negro - vaga imediata 

4ª Ampla concorrência – vaga imediata 

5ª Pessoa com deficiência/Pcd -– vaga imediata 

6ª Ampla concorrência -– vaga imediata 

7ª Ampla concorrência 

8ª Vaga reservada candidato Negro 

9ª Ampla concorrência 

10ª Ampla concorrência 

11ª Ampla concorrência 

12ª Ampla concorrência 

13ª Vaga reservada candidato Negro 

14ª Ampla concorrência 

15ª Ampla concorrência 

16ª Ampla concorrência 

17ª Ampla concorrência 

18ª Vaga reservada candidato Negro 

19ª Ampla concorrência 

20ª Ampla concorrência 
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21ª Pessoa com deficiência/Pcd 

22ª Ampla concorrência 

23ª Vaga reservada candidato Negro 

24ª Ampla concorrência 

25ª Ampla concorrência 

26ª Ampla concorrência 

27ª Ampla concorrência 

28ª Vaga reservada candidato Negro 

29ª Ampla concorrência 

30ª Ampla concorrência 

31ª Ampla concorrência 

 

 

 


