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Boa Vista, 02 de Agosto de 2024.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
RORAIMA, no uso de suas atribuicdes, de acordo com o disposto na Lei n°® 8.112/90 e suas
atualizacOes, na Lei 12.772/2012 e suas atualizacdes, na Lei n® 10.741/2003, na Lei n° 12.990/2014,
na Lei n® 9.784/1999 e suas alteragdes, nos Decretos n°® 3.298/99 e n°® 9.739/2019 e na Portaria
ministerial n® 243 de 03 de mar¢co de 2011 — MEC, torna publico, para conhecimento dos
interessados, mediante as condicdes estabelecidas neste Edital e demais disposi¢des legais, a abertura
de inscricdes e estabelece normas para a realizacdo do Concurso Publico para PROVIMENTO DO
CARGO DE PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTERIO DO ENSINO BASICO,
TECNICO E TECNOLOGICO, CLASSE D I, regido pela Lei 8.112/90, para as areas definidas no
item 2.1:

1- DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico sera regido pelo presente Edital e seus anexos, cabendo a sua execu¢do a Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas através da Comissdo Organizadora do Concurso em Boa Vista-RR,
podendo para o fim publicar atos, avisos, convocagdes, comunicados e demais regulamentacdes.

1.2. O sitio eletronico oficial do presente concurso pablico na rede Internet é
https://concursos.ufrr.br opcdo Edital 163/2024 — Concurso Publico - Professor Efetivo -
EBTT", que, doravante, neste Edital, seré referenciado como “sitio eletronico do concurso”.

1.3. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo de informacgbes referentes ao
presente certame no sitio eletrénico do concurso, no mural da PROGESP e/ou no Diario Oficial da
Unido, em particular, ao acompanhamento dos prazos e das possiveis atualizacdes do cronograma
previsto do concurso, a realizacdo das provas e a divulgacdo de seus resultados.

1.4. Toda mencdo a horario neste Edital terd como referéncia o horério oficial do Estado de
Roraima.

1.5. As provas serdo realizadas no municipio de Boa Vista — Roraima.
1.6. O presente Edital contém os seguintes anexos:

Anexo | — Cronograma previsto do Edital;

Anexo Il — Pontos para provas escrita e didatica;

Anexo Il — Critério de avaliacdo das provas escrita e didatica;

Anexo 1V — Critérios de avaliagdo para prova de titulos;

Anexo V — Relacdo de Documentos que deverdo ser apresentados no ato da posse; e
Anexo VI - Relagdo de Exames Laboratoriais e Complementares para Admisséo na UFRR.

1.7. O atendimento aos interessados no presente concurso publico sera feito pelos seguintes canais:

i. Sitio eletrdnico do concurso;
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ii. E-mail: progespufrr2020@gmail.br — indicando o n° do Edital no assunto; e
iii. Comissdo Organizadora do Concurso, localizada no Centro de Atendimento ao Servidor/Sala da
Secretaria da PROGESP, no horério das 09h as 11h30min

2 - DA AREA DE CONHECIMENTO/ DISCIPLINA, PRE-REQUISITOS, CLASSE, REGIME
DE TRABALHO E VAGAS

2.1. Quadro de vagas

Quadro 01

AREA: Lingua Inglesa | Subarea: Lingua Inglesa

Pré-Requisitos:
- Licenciatura em Letras com Habilitacdo em Lingua Inglesa

Classe: Regime de Lotacao: Vagas: Limite aprovados
EBTT - D I | trabalho: Colégio de Vaga reservada a 06
40h — DE * Aplicacdo—CAp/UFRR. | candidato negro: 01

A nomeacdo de candidatos aprovados pela vaga de politicas de acdo afirmativa para negros levard em consideracgao o
numero total de vagas ofertadas neste Edital e as novas vagas que surgirem na vigéncia deste concurso. Podera ser
realizada inscri¢do de candidatos para ampla concorréncia. No caso de ndo haver candidato inscrito ou ndo
habilitado para a vaga reservada a candidatos negros, ou caso surjam novas vagas durante a vigéncia do concurso e a
quantidade de aprovados por meio das vagas de politicas de acdo afirmativa para negros tenha sido alcancada, a
nomeacdo dar-se-4 pela lista de candidatos aprovados da lista de ampla concorréncia.

Quadro 02

AREA: Matematica | Subarea: Matematica

Pré-Requisitos

- Licenciatura em Matematica

Classe: Regime de Lotacéo: Vagas: Limite aprovados
EBTT- DI trabalho: Colégio de Ampla concorréncia: 01 06
40h - DE * Aplicacdo—
CAp/UFRR.
Quadro 03
AREA: Arte | Subérea: Teatro

Pré-Requisitos

- Licenciatura em Teatro

Classe: Regime de trabalho: | Lotacé&o: Vagas: Limite aprovados
EBTT- DI 40h - DE * Colégio de Vaga reservada a 06
candidato PcD: 01

A nomeacdo de candidatos aprovados pela cota levara em consideragdo o numero total de vagas ofertadas neste Edital e
as novas vagas que surgirem na vigéncia deste concurso. Podera ser realizada inscricdo de candidatos para ampla
concorréncia. No caso de ndo haver candidato inscrito ou ndo habilitado para a vaga reservada a candidatos PcD, ou caso
surjam novas vagas durante a vigéncia do concurso e a quantidade de aprovados por meio das cotas tenha sido alcancada,
a nomeacgao dar-se-a pela lista de candidatos aprovados da lista de ampla concorréncia..
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Qua{d

AREA: Tecnologia de Alimentos

| Subérea: Tecnologia de Alimentos

Pré-Requisitos

- Curso Superior de Tecnologia de Alimentos ou Tecnologia em Agroecologia, Graduagdo em Engenharia de

Alimentos, em Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC.
Classe: Regime de trabalho:| Lotacéo: Vagas: Limite aprovados
EBTT- DI |40h—-DE* Escola Agrotécnica — | Ampla concorréncia: 01 | 06
EAGRO/UFRR.
Quadro 05
AREA: Fisica | Subéarea: Fisica
Pré-Requisitos
- Licenciatura em Fisica
Classe: Regime de trabalho:| Lotagé&o: Vagas: Limite aprovados
EBTT- DI |40h—-DE* Escola Agrotécnica — | Ampla concorréncia: 01 | 06
EAGRO/UFRR.
Quadro 06
AREA: Biologia | Subérea: Biologia
Pré-Requisitos
- Licenciatura em Biologia
Classe: Regime de Lotacao: Vagas: Limite aprovados
EBTT- D1 | trabalho: Escola Agrotécnica — | Vaga reservada a candidato | 06
40h — DE * EAGRO/UFRR. negro: 01

A nomeacdo de candidatos aprovados pela vaga de politicas de acdo afirmativa para negros levard em consideracdo o
numero total de vagas ofertadas neste Edital e as novas vagas que surgirem na vigéncia deste concurso. Podera ser
realizada inscricdo de candidatos para ampla concorréncia. No caso de ndo haver candidato inscrito ou ndo
habilitado para a vaga reservada a candidatos negros, ou caso surjam novas vagas durante a vigéncia do concurso € a
guantidade de aprovados por meio das vagas de politicas de a¢do afirmativa para negros tenha sido alcancada, a
nomeacdo dar-se-a pela lista de candidatos aprovados da lista de ampla concorréncia.

Quadro 07

AREA: Zootecnia | Subérea: Zootecnia

Pré-Requisitos

- Graduagdo em Zootecnia com area de atuacdo em Producédo de ndo-ruminantes.

Classe: Regime de Lotacao: Vagas: Limite aprovados
EBTT- D1 | trabalho: Escola Agrotécnica— | Ampla concorréncia; 01 06

40h - DE * EAGRO/UFRR.

Quadro 08

AREA: Educagcéo Fisica | Subarea: Educagéo Fisica
Pré-Requisitos
- Graduacdo em Educacdo Fisica
Classe: Regime de Lotacéo: Vagas: Limite aprovados
EBTT - D1 | trabalho: Escola Agrotécnica— | Ampla concorréncia: 01 06

40h - DE * EAGRO/UFRR.

Distribuicédo de Vagas

Ampla Concorréncia PcD Negros Total

Vagas 5 1 02 8
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* Regime de trabalho: 40h com Dedicacdo Exclusiva, conforme Art. 20 do Plano de Carreiras e
Cargos de Magistério Federal, estruturado pela Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012.
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2.1.1. O candidato aprovado ficara impossibilitado, salvo nas hipo6teses expressamente permitidas
pela legislagdo (artigo 20, § 3°, da Lei 12.772/2012), de alterar o regime de trabalho durante o periodo
do estégio probatdrio.

2.2. A remuneracdo inicial da classe de Professor da Carreira de Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas com dedicacdo exclusiva:

remuneracdo inicial, Classe D I, nivel 1, é a constante do quadro abaixo:

Titulagdo Claase/Nivel VB* RT* Total
Graduagéo DI-1 R$ 4.875,18 R$ 4.875,18
Aperfeigoamento | R$4.87518 | R 48751 R$ 5.362,69
Especializagéo DI-1 R$4.875,18 R$ 975,04 R$ 5.850,22
Mestrado DI-1 R$4.87518 | R$2437,59 R$ 7.312,77
Doutorado DI-1 R$4.87518 | R$5.606,46 R$ 10.841,64

*VB: Vencimento Basico; RT: Retribui¢do por Titulacdo

2.3. Além da remuneracéo especificada acima, o servidor podera ter os seguintes beneficios: auxilio-
alimentacdo, auxilio-transporte, auxilio pré-escolar, saide suplementar e outros, de acordo com a
legislagéo em vigor.

2.4. Além da area/subarea para a qual foi nomeado, o candidato deverd, a critério da chefia a qual
estiver subordinado na UFRR, assumir disciplinas/aulas de areas e subareas correlatas desde que
possua qualificacdo para tal.

2.5. S8o atividades do cargo de professor do Magistério Basico, Técnico e Tecnoldgico, pertencente
ao Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aquelas relacionadas ao ensino, pesquisa e
extensdo e ainda assisténcia na Institui¢do, além daquelas previstas em legislagéo especifica.

3 - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1. Para a investidura no cargo o candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes
requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, seus
Anexos e suas retificacoes;

b) os candidatos aprovados serdo nomeados, dentro do limite de vagas, sob a égide do Regime
Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Federais,
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instituido pela Lei n®8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas atualizagdes;

c) apresentar a titulacdo académica exigida para a vaga pretendida, conforme consta no subitem 2.1
deste Edital, em curso credenciado pelo MEC ou em curso realizado no exterior, caso em que 0
Diploma deve estar devidamente revalidado. Havendo davida se a titulacdo do candidato atende aos
requisitos do item 2.1. a PROGESP realizara consulta a Tabela de Areas do Conhecimento/Avaliacio
da CAPES ou formara comissao composta por profissionais da area do conhecimento.

d) estar registrado, e em situacdo regular junto ao orgao fiscalizador do exercicio da profissdo,
quando cabivel,

e) prévio comparecimento, no prazo determinado pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, para
entrega da documentacéo exigida para a admissao;

f) ter idade minima de 18 anos;

g) ser brasileiro, nato ou naturalizado, estrangeiro legalmente residente e, no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhe-
cimento de gozo de direitos politicos. Para os demais estrangeiros, documentacédo habil fornecida pela
Policia Federal que comprove a permanéncia regular no Pais;

h) estar no gozo de seus direitos politicos;

1) estar quite com as obrigac6es militares, para os candidatos do sexo masculino;

j) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovados pela
apresentacao dos exames relacionados no Anexo VI,

k) ndo ter sofrido as penalidades de que trata no art. 137 da Lei n°. 8.112, de 11/12/1990; e

I) apresentar visto de permanéncia ou de documento de igual validade na forma da legislacdo em
vigor e documentacdo académica revalidada para candidatos de nacionalidade estrangeira.

4 - DA IMPUGNACAO DO EDITAL

4.1. E facultado a qualquer cidaddo impugnar, por escrito, os termos do presente Edital, nos dias
estabelecidos no cronograma (Anexo ).

4.2. O pedido de impugnacédo sera dirigido a Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGESP, que
julgara e respondera a impugnacao.

4.3. O pedido de impugnacdo indicara, objetivamente, a ilegalidade, irregularidade, lacuna ou falta de
clareza do item controverso.

4.4. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital o interessado que ndo o fizer de acordo
com o estabelecido nos subitens 4.1, 4.2 e 4.3.

4.5. O pedido de impugnagéo serd enviado via sistema de inscri¢des: https://concursos.ufrr.br —
na opcao “Editais” — “Recursos”.

5 - DAS RESERVAS LEGAIS DE VAGAS

DA INSCRICAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

5.1. As pessoas com deficiéncia (PcD) que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas pelo artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, pela Lei n® 7.853/89 e pelo Decreto n°
3.298/99, é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso, desde que as atribui¢Bes do cargo
pretendido sejam compativeis com a sua deficiéncia.
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5.2. Aos candidatos inscritos como PcD serdo reservadas 5% (cinco por cento) do total das vagas
oferecidas, independente da area ou da lotacdo e caso esse percentual resulte em numero fracionado,
sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% (vinte por
cento), conforme estabelece o Decreto Federal n® 9.508/18.

5.3. Para cargos que ndo tenham vaga reservada a candidatos PcD, a nomeacdo de candidatos
classificados em lista PcD somente ocorrerd se o nimero total de candidatos empossados no cargo,
for superior a quatro, a fim de atender ao percentual minimo de 5% (cinco por cento).

5.4. No caso de ndo haver candidato inscrito ou ndo habilitado para a vaga reservada a candidatos
inscritos como PcD, ou caso surjam novas vagas durante a vigéncia do concurso, a nomeagao dar-se-a
pela lista de candidatos aprovados da lista de ampla concorréncia.

5.5. Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condi¢bes especiais previstas no Decreto n°
9.508/18, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos no
que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacdo, ao horario e local de
aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas.

5.6. O candidato com deficiéncia devera declarar essa condi¢do no ato da inscri¢do, nos termos do
item 5.8 do edital.

5.7. Nao serdo considerados como deficiéncia os distUrbios passiveis de correcéo.

5.8. Para requerer inscricdo na condicdo de PcD, o candidato devera no momento do
preenchimento do formulario de inscrigdo on line:

a) no ato da inscricdo, informar que deseja concorrer as futuras vagas reservadas, que surgirem
durante o prazo de validade deste concurso, as pessoas com deficiéncia;

b) Anexar e Enviar, via upload, atestado, laudo médico ou relatorio emitido por profissional habilitado
(em arquivo Unico em PDF) emitido nos ultimos 12 (doze) meses antes da publicacdo deste edital, que
deve atestar a espécie e 0 grau ou o nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagédo Internacional de Doencas (CID-10). Caso a documentacao (atestado ou
laudo médico ou relatério emitido por profissional habilitado) caracterizadora da deficiéncia seja
emitida em meio eletronico, devera ser assinada digitalmente em padrdo ICP-Brasil, e atender as
resolugdes do conselho federal profissional respectivo.

5.8.1. O candidato que informar o desejo de concorrer como Pessoa com deficiéncia e ndo enviar a
documentagdo exigida na letra “b” do item 5.8 ndo tera sua inscri¢do como PcD deferida e concorrera
nas vagas destinadas a ampla concorréncia.

5.8.2. Caso julgue necessario, a Comissdo de Avaliacdo PcD podera pedir a apresentacdo do
documento original ou convocar a comparecer para a realizacdo do exame clinico.

5.9. O candidato que, no ato da inscricdo, ndo se declarar Pessoa com Deficiéncia e/ou nédo
encaminhar a documentacdo solicitada, perdera a prerrogativa de concorrer na condi¢do de candidato
PcD.
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5.10. No caso de indeferimento da inscricdo na condicdo de PcD, o candidato serd inscrito no
Concurso na ampla concorréncia.

5.11. O resultado do pedido de inscricdo na condicdo de PcD sera divulgado no sitio eletrénico do
concurso, em data especificada no Cronograma.

5.12. Cabera a Comissdo de Avaliacdo da condi¢do de PcD aferir se o candidato se enquadra em uma
das categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n° 3.298/99.

5.13. Seré indeferida a inscricdo do candidato na condicao de Pessoa com Deficiéncia que:

a) ndo marcar a opcéo de concorrer a reserva de vaga PcD ou ndo anexar a documentacéo solicitada
no item 5.8, deste edital,

b) ndo atender a forma, 0 prazo ou aos horéarios previstos neste edital;

c) apresentar laudo médico com o nome do candidato ilegivel e que ndo possa ser identificado ou que
a imagem digitalizada ndo esteja legivel;

d) ndo comparecer para a realizacdo do exame clinico, portando o laudo clinico original, caso seja
convocado pela Comissdo de Avaliacéo.

DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

5.14. Aos candidatos negros serdo reservadas 20% (vinte por cento) do total das vagas oferecido,
independente da area ou da lotacdo, nos termos da lei 12.990/2014.

5.15. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item anterior deste Edital resulte em ndmero
fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou
maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso
de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos), nos termos do §2° do art. 1° da Lei n° 12.990/2014.

5.16. No caso de ndo haver candidato inscrito ou ndo habilitado para a vaga reservada a candidatos
negros, ou caso surjam novas vagas durante a vigéncia do concurso, a nomeacdo dar-se-a pela lista de
candidatos aprovados da lista de ampla concorréncia.

5.17. S8o considerados negros aqueles que assim se declararem, expressamente, de acordo com 0s
critérios de raca e cor utilizados pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

5.18. Para concorrer nesta condi¢do, o candidato deverd, no ato da inscrigdo, optar por concorrer
nesta modalidade.

5.19. Os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos, serdo convocados para verificagdo da
veracidade de sua declaracdo, atraves de edital especifico a ser publicado ap6s divulgacdo do
resultado preliminar da prova objetiva, no sitio eletrobnico deste concurso, por uma comissao
especifica instituida para este fim, conforme Instrucdo normativa MGI n.° 23 de 25/07/2023,e
Resolucdo CEPE/UFRR n° 028, de 09 de dezembro de 2020.

5.20. A autodeclaracdo do candidato serd confirmada mediante procedimento de heteroidentificacdo
por comissdo formada para este fim.

5.21. O candidato convocado para o procedimento de heteroidentificacdo devera apresentar o
formulério de Autodeclaracdo Etnico Racial, identificado com nome, impresso e assinado, segundo o
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modelo de AUTODECLARACAO anexo ao edital de convocago.

5.22. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, ainda que
tenham obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia, e satisfizerem as condicdes de
habilitacdo estabelecidas em edital deverdo se submeter ao procedimento de heteroidentificacéo.

5.23. Sera eliminado do concurso o candidato que, ndo comparecer ao procedimento de
heteroidentificacéo.

5.24. Os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos, serdo convocados para verificacdo da
veracidade de sua declaracdo, atraves de edital especifico a ser publicado ap6s divulgacdo do
resultado preliminar da prova objetiva, no sitio eletrénico deste concurso, por uma comissao
especifica instituida para este fim, conforme Instrucdo normativa MGI n.° 23 de 25/07/2023,e
Resolucdo CEPE/UFRR n° 028, de 09 de dezembro de 2020.

5.25. A comissao de verificagcdo da veracidade da autodeclaracdo avaliard a condicdo de participante
as vagas reservadas para pretos e pardos por meio da analise do fenétipo do candidato, através de
entrevista presencial que sera filmada.

5.26. A eliminacédo do candidato a condicéo de negro ou pardo ocorrera diante da verificagdo de, pelo
menos um dos itens abaixo:

a) Pela maioria de seus membros, a comissao emitir parecer que o candidato ndo atende aos requisitos
cor ou raga utilizados pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), que define
a raga negra.

b) Prestar declaracéo falsa.
¢) Recusar-se a ser filmado.

5.27. Das decisdes da comissao de heteroidentificacdo cabera recurso dirigido a comissdo recursal,
composta por trés membros conforme previsto no art. N° 13, da Instrucdo normativa MGI n.° 23 de
25/07/2023.

5.28. O resultado provisério do procedimento de heteroidentificacdo tera a previsdo de comissdo
recursl, que serd composta de trés integrantes distintos dos membros da comissdo de
heteroidentificacdo, nos termos do respectivo edital.

5.29. Das decisdes da comissdo recursal ndo cabera recurso.

5.30. Em caso de desisténcia ao ato de posse de candidato negro nomeado em vaga reservada, a vaga
sera preenchida pelo candidato posteriormente classificado nessa condicao.

5.31. Ressalvadas as disposicdes especiais previstas na Lei Federal n® 12.990/14, os candidatos
negros participardo do concurso em igualdade de condi¢fes com os demais candidatos, no que tange
ao horario de inicio de aplicacdo das provas, ao local de aplicacéo, ao contetdo, & correcéo das provas
e aos critérios de aprovacao do concurso.
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6 - DA INSCRICAO

6.1. A inscricdo no presente Concurso implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das condicBes
estabelecidas neste Edital, principalmente quanto aos pré-requisitos de titulagdo exigidos, sendo de
responsabilidade do candidato manter-se informado dos atos, prazos, datas e procedimentos
referentes ao concurso. Recomenda-se ao candidato que consulte diariamente sitio eletrénico do
CoNncurso.

6.2. As inscricOes serdo efetuadas via Internet por meio do sistema de inscrigdes:
https://concursos.ufrr.or — na opc¢iao “area do Candidato”, no periodo compreendido entre as
10h00min do dia 12 de Agosto e 17h00min do dia 11 de Setembro de 2024.

6.2.1. O candidato deve acompanhar as publica¢des, incluindo o local e horério das provas, no sitio
eletrénico do concurso.

6.3. Para inscrever-se o candidato devera realizar o cadastro no sistema e efetuar login.

6.4. No ato de inscricdo o candidato indicara obrigatoriamente a opcdao do Concurso, onde constara o
n° do Edital que devera concorrer, se necessita de algum tipo de atendimento especial para prova, se
possui algum tipo de deficiéncia e o cargo a que deseja concorrer.

6.5. Ap0s o envio do requerimento de inscricdo ndo serad permitida a alteracdo da opcao feita na forma
do subitem anterior.

6.5.1. O candidato que, por algum motivo, desejar alterar o requerimento de inscricdo, deverd solicitar
a alteracdo, através de formulario proprio, fundamentando sua solicitacdo e isentando a PROGESP de
qualquer responsabilidade quanto a alteracéo.

6.6. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para participa¢do no concurso, observando o requisito basico do
item 2.1, uma vez que ndo havera devolucdo da referida taxa, exceto em casos de cancelamento do
concurso por conveniéncia da Administracao.

6.7. Nao serdo aceitas inscri¢bes condicionais, via fax, via correio eletrébnico ou qualquer tipo de
correspondéncia, ou ainda fora do prazo.

6.8. O valor da taxa de inscri¢cdo sera de R$ 300,00

6.8.1. O valor da taxa de inscri¢cdo ndo sera devolvido em hipotese alguma.

6.8.2. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado obrigatoriamente por intermeédio
do boleto bancario, gerado em até 48 horas ap6s o preenchimento e o envio do requerimento de
inscricdo via internet, impreterivelmente até o dia 13 de setembro de 2024. N&o serdo enviados

boletos por e-mail.

6.8.2.1. Nao serd aceita a inscricdo cujo pagamento ndo tenha sido confirmado, por parte da
instituicdo bancéria, dentro do prazo, na forma do subitem 6.8.2.
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6.8.2.2. Néo sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscri¢cdo para outra pessoa,
assim como a transferéncia da inscricdo para pessoa diferente daquela que a realizou.

6.9. A PROGESP néo se responsabiliza pela solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicagéo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.10. Ndo serdo aceitas as solicitacfes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital, sendo, portanto, considerado(a) inscrito(a) neste Concurso Publico somente o (a)
candidato(a) que cumprir todas as instrugdes descritas neste item.

6.11. O candidato somente seré& considerado inscrito neste Concurso Publico ap6s ter cumprido todas
as instrucbes aqui descritas, ap0s confirmacdo pela rede bancaria do recolhimento da taxa de
inscrigdo referida no subitem 6.8 ou isengdo deferida.

6.12. Caso ndo haja inscricdes deferidas, o periodo de inscricbes podera ser reaberto por igual
periodo.

6.13. Ap0s a confirmacdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo ou do deferimento do pedido de isencao
do pagamento da taxa, sera divulgada uma relacdonominal com as inscrices homologadas.

6.14. A motivacdo da ndo homologacéo das inscri¢des, exceto nos casos de ndo pagamento das taxas
de inscricdo, sera divulgada no sitio eletrénico do concurso.

6.15. Para os candidatos que tiverem a sua inscricdo homologada, serdo divulgadas no sitio eletrénico
do concurso as informacGes referentes ao horario e ao local de realizacdo das provas (nome do
estabelecimento, endereco e sala).

6.16. Caso o candidato constate que ha divergéncias entre as informacdes obtidas no sitio eletrdnico
do concurso e 0 Requerimento de Inscricdo quanto a setorizagdo, ao tipo de vaga e/ou as condicdes
especiais solicitadas, devera entrar com Recurso.

6.16.1. Em caso de divergéncias informadas pelo candidato, prevalecera o constante no Requerimento
de Inscricéo.

6.16.2. Os erros referentes a documento de identidade ou data de nascimento deverdo ser alteradas
pelo préprio candidato no sistema de inscricao.

7-DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO ESPECIAL

7.1. O candidato que necessitar de condigdes especiais para a realizacdo da prova devera, no ato da
inscricdo, relacionar suas necessidades para o dia da prova, sendo vedadas altera¢Ges, salvo nos casos
de forca maior e aqueles de interesse da Administracdo Publica.

7.1.1. O candidato com deficiéncia visual importante ou que necessitar de condi¢Ges especiais para
escrever devera indicar sua condicdo, informando no Requerimento de Inscrigdo a necessidade de
auxilio para transcricdo das respostas. Neste caso, 0 candidato terd o auxilio de um transcritor
disponibilizado pela PROGESP, ndo podendo a UFRR ser posteriormente responsabilizada pelo

candidato, sob qualquer alegacéo, por eventuais erros de transcri¢do provocados pelo fiscal.
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7.1.1.1. O candidato e o transcritor utilizardo sala exclusiva para realizacdo da prova.

7.1.2. O candidato ambliope devera indicar sua condicdo, informando no Requerimento de Inscrigcdo
gue necessita de prova impressa de forma ampliada. Neste caso, serd oferecida prova com tamanho de
letra correspondente a folha A3.

7.1.3. O candidato com dificuldade de locomogdo devera indicar sua condic¢do, informando no
Requerimento de Inscricdo se necessita de sala de prova de facil acesso e, quando for o caso, se
utiliza cadeira de rodas.

7.1.4. O candidato que necessitar de tempo adicional para realizar a prova deverd indicar sua
condicdo, informando sua necessidade no Requerimento de Inscricdo. Neste caso, o candidato devera
apresentar laudo médico informando o motivo e o tempo adicional solicitado para a realizacdo da
prova.

7.1.4.1. No caso da solicitacdo de que trata o subitem 7.1.4 ser atendida, o candidato serad informado
de quanto tempo ele tera para a realizacdo da prova, adicionalmente ao tempo inicialmente divulgado
para a sua duracéo.

7.1.5. O candidato devera informar as condicdes especiais de que necessita, caso nao seja alguma das
mencionadas nos subitens 7.1.1 ao 7.1.4 deste Edital.

7.1.6. Nos termos da Lei 13.872/2019, a candidata que tiver a necessidade de amamentar no dia da
prova, devera informar no ato da inscricdo e levar um acompanhante que ficara com a guarda da
crianca em local reservado e diferente da sala de prova da candidata.

7.1.6.1. A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horério estabelecido
para fechamento dos portBes e ficara com a crianca em sala reservada para essa finalidade, préxima
ao local de aplicacao das provas.

7.1.6.2. A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horéario estabelecido
para fechamento dos portGes e ficara com a crianca em sala reservada para essa finalidade, préxima
ao local de aplicacao das provas.

7.1.6.3. A ndo presenca de um acompanhante podera impossibilitar a candidata de realizar a prova.

7.1.6.4. Sempre que a amamentacao se fizer necessaria, a candidata serd acompanhada somente pelo
fiscal.

7.1.6.5. A mae terd o direito de proceder & amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos, por filho.

7.1.6.6. O tempo despendido na amamentacdo serd compensado durante a realizacdo da prova, em
igual periodo.

7.1.7. As condigOes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova serdo analisadas e
atendidas segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo comunicado o seu atendimento ou
néo.
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8 - DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

8.1. Ndo havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para o candidato que,
em conformidade com a Lei n°® 13.656/2018:

a) - Pertencam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo
Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional;

b) — Seja doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Salde.

8.1.1. Para se inscrever com isencdo do pagamento da taxa, o candidato devera preencher o
Requerimento de Inscrigdo no sistema https://concursos.ufrr.br e preencher o formulario de isencéo
eletrénico, no qual indicara o seu Nimero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico do
Governo Federal, no periodo estabelecido no cronograma do edital para o pedido de isencdo (Anexo

).

8.1.2. Os candidatos doadores Voluntarios de medula 6ssea deverdo enviar, via upload, por meio de
link especifico, disponivel no endereco eletrénico https://concursos.ufrr.br, imagem legivel do
comprovante de que ¢ cadastrado no Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea
(REDOME)

8.1.3. Sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informacéo falsa com intuito
de usufruir da isencdo de que trata o art. 1° da Lei n° 13.656/2018 estaré sujeito a:

a) cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da
homologacéo de seu resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apés homologacdo do resultado e
antes da nomeacé&o para o cargo;

c) declaracédo de nulidade do ato de nomeacdo, se a falsidade for constatada apds a sua publicacéo.

8.1.4. A UFRR consultara o 6rgdo gestor do cadastro para verificar a veracidade das informacdes
prestadas pelos candidatos.

8.1.5. Néo serdo atendidos pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo para candidatos que
ndo preencham as condicBes para sua concessao, seja qual for o motivo alegado.

8.1.6. Serdo desconsiderados os pedidos de isencdo de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato
que omitir informacdes ou prestar informacGes inveridicas, errdneas ou incompletas.

8.2. Ndo serédo aceitos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo via fax ou via correio
eletrénico.

8.3. Sera desconsiderado o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo de candidato que,
simultaneamente, tenha efetuado o pagamento da taxa de inscricao.

8.4. A relacdo dos pedidos de isencdo com as respectivas respostas serd disponibilizada no sitio
eletrbnico do concurso, em data estipulada no cronograma do concurso (ANEXO 1).

8.5. O candidato podera apresentar recurso contra o indeferimento do seu pedido de isen¢do do

pagamento da taxa de inscricdo em formulario proprio, apos a divulgacéo do resultado no sistema de
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inscrigdo do concurso.
8.6. O resultado da analise de eventuais recursos apresentados serd divulgado no sitio eletrénico do
concurso.

8.7. Os candidatos cujos pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo forem indeferidos
deverdo, para efetivar sua inscricdo no concurso, imprimir o respectivo boleto bancario e efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo dentro do prazo estabelecido no Cronograma Oficial- Anexo I.

8.8. O deferimento da isen¢do ndo garante a inscricdo do candidato, que devera realizar a inscri¢ao
dentro do prazo e forma estabelecidos, excluindo o boleto bancario.

8.9. Na data prevista no cronograma oficial sera divulgada a relacdo final dos candidatos beneficiados
com a isencéo de taxa de inscricao.

9 - DA BANCA EXAMINADORA DO CONCURSO

9.1. E da competéncia dos Conselhos de Centro, Institutos ou Coordenagdes ou Departamentos dos
Cursos a indicacdo dos componentes das bancas examinadoras de concursos publicos para a admissao
de docentes.

9.2. A Banca Examinadora sera composta de trés membros titulares e até dois suplentes, devendo
todos os membros possuirem titulo equivalente ou mais elevado que ao solicitado na vaga.

9.3. Fica vedada a indicacdo de docente para integrar a banca examinadora que, em relagéo ao candi-
dato:

| - seja cOnjuge ou companheiro, mesmo que divorciado ou separado judicialmente;
Il - seja parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau;

Il — esteja litigando judicial ou administrativamente com candidato ou respectivo conjuge ou compa-
nheiro;

IV — seja amigo intimo ou inimigo notorio do candidato ou de seu cdnjuge, companheiro ou parentes
até o terceiro grau;

V — seja socio de candidato em atividade profissional;

VI — seja orientador, ex-orientador, coorientador, ex-coorientador de atividades académicas em curso
de graduacéo e pds-graduacéo feitos pelo candidato; e

VII — participe de grupo de pesquisa ou tenha publicagdo em comum com qualquer dos candidatos.

9.3.1. Na ocorréncia de algum dos impedimentos previstos no subitem 9.3, 0 membro da banca exa-
minadora sera substituido por um suplente indicado.

9.4. O membro indicado a integrar a banca examinadora que incorrer em impedimento ou conflito de
interesses deve comunicar o fato a chefia do departamento de ensino e a PROGESP, abstendo-se de

atuar.
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9.4.1. A omissao do dever de comunicar o impedimento ou conflito de interesses constitui falta grave
para efeitos disciplinares, podendo o membro responder por Processo Administrativo Disciplinar,
sem prejuizo de outras medidas legais cabiveis.

9.5. Cada membro da banca examinadora firmara termo de compromisso e declaragcdo de auséncia de
conflitos de interesses.

9.6. A composi¢do da banca examinadora sera publicada em portaria e serd submetida a apreciacdo
publica.

10 - DA ESTRUTURA DO CONCURSO

10.1. O Concurso constara em conformidade ao determinado na Lei n° 12.772/12 e Decreto n°
9.739/19 de trés modalidades de avaliacéo:

a) prova escrita - de carater eliminatério e classificatorio;

b) prova didatica - de carater eliminatério e classificatorio; e

c) prova de titulos - de carater classificatorio.

10.2. Ao final de cada etapa do concurso, cada membro da Banca Examinadora atribuira ao candidato
uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). A nota final de cada etapa sera calculada pela média aritmética
simples das notas atribuidas por cada membro da banca, sem arredondamentos.

10.3. O candidato que obtiver nota final inferior a 6,00 (seis) calculada pela média aritmética simples
das notas atribuidas por cada membro da banca examinadora, sem arredondamentos, nas etapas das
Provas Escrita e / ou Didética estara automaticamente eliminado do certame.

10.4. Caberéa recurso do resultado preliminar de cada uma das etapas, no prazo indicado no
cronograma ou no Edital de divulgacéo do resultado.

10.5. As datas previstas para o inicio das provas estdo divulgadas no cronograma — Anexo | deste
Edital. A confirmacdo do horério e o local das provas sera divulgada no sitio eletrénico do concurso,
conforme cronograma.

10.6. O candidato com inscricdo deferida devera apresentar-se no local designado para as provas, no
dia e horéario determinados, munido de documento de identidade original (na forma impressa), que
bem o identifique, como: carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelacGes
Exteriores; Cédula de ldentidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos
Publicos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na
forma da Lei n°® 9.503/97), bem como carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade.

10.6.1. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteira nacional de habilitacdo sem foto, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade.
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10.7. Néo sera permitido ao candidato prestar as provas sem o seu documento de identidade e sem
que o seu nome conste do Edital de homologacéo das inscricGes.

10.8. S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local, data e horario
de realizacdo das provas.

10.8.1. Recomenda-se que o candidato chegue ao local de prova, com pelo menos, 1 (uma) hora de
antecedéncia do horario estabelecido para o inicio da prova.

10.9. Na impossibilidade de o candidato apresentar documento de identidade original, no dia de
realizacdo da prova, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido hd, no maximo, trinta dias, ocasido em
que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao
digital em formulario préprio.

10.10. Ao candidato cujo documento de identificacdo apresente davidas relativas a fisionomia e/ou a
assinatura do portador, também serd exigida a apresentacdo de identificagcdo especial.

10.11. Né&o sera permitida a entrada de candidatos no local das provas portando armas, bonés, gorros,
lencos e aparelhos eletrénicos tais como: bip, telefone celular, calculadora, relégio digital, radio
receptor, gravador ou qualquer outro objeto que for julgado desnecesséario seu uso ou porte no
decorrer das avaliagdes, a Coordenacdo do Concurso ndo se responsabilizara pela guarda de nenhum
objeto.

10.12. N&o serd permitido o ingresso do candidato apds o horério estabelecido para o inicio das
provas, compreendendo o sorteio da ordem de apresentacdo da Prova Didatica.

10.13. Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova utilizando mascara de protecdo
respiratéria, no qual devera cobrir totalmente o nariz e a boca, devendo permanecer de mascara
durante todo o tempo em que estiver nas dependéncias dos locais de aplicagdo de provas.
Recomenda-se que o participante leve méascara reserva para troca durante a aplicacao.

10.14. Durante a identificacdo do participante, serd necessaria a retirada da mascara de protecdo
respiratéria. No caso de descarte da mascara de protecdo, durante a aplicacdo da prova, deve ser feito
pelo candidato de forma segura nas lixeiras do local de prova.

10.15. Para os casos previstos na Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, sera dispensado o uso da
mascara de protecdo respiratoria para pessoas com deficiéncias sensoriais ou com quaisquer outras
deficiéncias que as impecam de fazer o uso adequado de mascara, sendo necessaria a solicitacdo de
atendimento diferenciado na forma disposta no item 7.

10.16. As maéscaras poderdo ser descartaveis, de tecido ou de qualquer outro material.

10.17. Recomenda-se que o candidato leve o seu proprio recipiente contendo alcool em gel, desde que
esse recipiente seja transparente. As mascaras e o0s frascos de alcool em gel 70% deverdo ser de uso
individual e ndo poderéo ser compartilhados entre os candidatos.

10.18. A UFRR disponibilizara sabéo liquido e papel toalha nos banheiros.
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10.19. Recomenda-se que cada candidato leve agua para o seu proprio consumo, em embalagem
transparente, para evitar a utilizacdo de bebedouros ou qualquer outro dispositivo de fornecimento
coletivo de agua para beber.

10.20. Seréa eliminado do Concurso Publico o candidato com inscrigdo deferida que:

a) ndo comparecer ao local das provas no horério estabelecido;

b) comparecer ao local das provas sem documento de identificacdo, salvo no caso disposto no item
10.9;

c) ausentar-se da sala de provas sem justificativa ou autorizacdo, ou deixar a prova em branco, ou
escrever menos de 30 linhas, ap0s ter assinado a lista de presenca;

d) identificar-se verbalmente ou através de qualquer marcacdo nas provas escrita e didatica.

e) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo das provas;

f) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos
que ndo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

g) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos, bem como se estes emitirem sinais sonoros ainda
que dentro do involucro;

h) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

i) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas provas em qualquer outro meio que nao 0s
permitidos;

j) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realiza¢&o;

k) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

I) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou a folha de texto definitivo;

i) descumprir as instrugdes dos fiscais ou aplicadores das provas;

m) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

n) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao prépria ou de terceiros
em qualquer etapa do concurso publico;

0) ndo assinar a frequéncia;

p) for surpreendido portando, durante a realizagdo da prova, caneta fabricada em material ndo
transparente;

q) for surpreendido portando anotagdes em papéis que ndo os permitidos;

r) for surpreendido portando qualquer tipo de arma durante a realizacao das provas;

s) Quando convocado, ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagéo,
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t) descumprir qualquer determinacdo contida neste edital;

10.21. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou
por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e
ele serd automaticamente eliminado do concurso publico, além das cominacdes legais cabiveis.

11 - DA PROVA ESCRITA

11.1. A Prova Escrita tem como objetivo avaliar a erudicdo e a competéncia do candidato na
area/subarea de conhecimento da vaga, assim como sua capacidade de expressdo em linguagem
técnica.

11.2. A Prova Escrita terd inicio logo apds o término do Sorteio do ponto.

11.3. A Prova Escrita sera aplicada a todos os candidatos simultaneamente, por area, com a duracdo
méaxima de 04 (quatro) horas e versara sobre tema constante do programa da prova, Anexo Il deste
Edital.

11.4. O tema, comum para todos os candidatos, serd sorteado pelo fiscal responséavel pela sala, na
hora do inicio da prova.

11.5. Durante a realizacdo da prova escrita, sdo vedadas aos candidatos a consulta de qualquer
material bibliogréafico ou anotagdes pessoais, utilizagdo de qualquer equipamento eletronico, sob pena
de exclusdo do certame.

11.6. A Prova Escrita seré desenvolvida utilizando-se, exclusivamente, das folhas de texto fornecidas
pela Organizagdo do Concurso e de caneta esferografica de material transparente.

11.6.1. As folhas de texto definitivo ndo serdo substituidas por erro do candidato.
11.6.2. A prova escrita devera conter no maximo 10(dez) péginas, frente Unica.

11.7. As anotagdes efetuadas durante o periodo de prova deverdo ser anexadas ao texto final e
entregues ao fiscal.

11.8. O Fiscal informara aos candidatos quando faltarem quinze minutos para o término do tempo da
Prova Escrita.

11.9. Os dois ultimos candidatos deverdo, obrigatoriamente, sair juntos ao final da prova.

11.10. Com excecdo da capa da prova que contera o0 nome completo e cddigo do candidato, as folhas
de resposta da Prova Escrita e as folhas de rascunho conterdo somente o codigo de identificacdo do
candidato.

11.10.1. O codigo do candidato é gerado pela Comissdo do Concurso, ndo sendo de conhecimento da
banca examinadora, além disso, as provas serdo enviadas a banca examinadora sem a capa.

11.10.2. Sera anulada a prova e, consequentemente, eliminado do Concurso o candidato que assinar,
rubricar ou utilizar qualquer tipo de marca, caractere ou referéncia textual que o identifiqgue em sua
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Prova Escrita.

11.11. As provas entregues pelos candidatos serdo acondicionadas em envelope.

11.11.1. Os fiscais da prova deverdo entregar as provas a Comissdo organizadora do Concurso,
imediatamente apos o término.

11.12. As provas serdo fotocopiadas e suas copias sem a capa serdo entregues aos membros da banca
examinadora para correcdo. A prova original sera preservada e armazenada para possiveis consultas.

11.13. A prova escrita serd pontuada de acordo com os critérios estabelecidos no item 1. do Anexo IlI
deste Edital.

11.14. Seréa eliminado do Concurso o candidato que obtiver pontuacdo na Prova Escrita inferior
a 6,00 (seis) pontos calculada pela média aritmética simples das notas atribuidas por cada
membro da banca examinadora, sem arredondamentos, ou estiver fora do numero maximo de
candidatos que realizardo a Prova Didéatica conforme quadro a seguir.

Quadros Quantidade de Classificados para Prova Didéatica
Todos No maximo 08 (oito) candidatos classificados por
guadro

11.15. O candidato que ficar fora do nimero méximo de classificados para prova didatica sera
eliminado do certame, obedecida, sucessivamente, a forma de desempate que se segue:

a) maior nota no item Il dos critérios de avaliacdo da prova escrita (articulacdo, complexidade e
contextualizacdo no desenvolvimento);

b) maior nota no item 11l dos critérios de avaliacdo da prova escrita (clareza no desenvolvimento das
ideias e conceitos);

¢) maior nota no item | dos critérios de avaliacdo da prova escrita (capacidade analitica e critica);

d) maior nota no item IV dos critérios de avaliagdo da prova escrita (uso correto da Lingua
Portuguesa);

e) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo Concurso Publico, nos
termos da Lei n® 10.741/03 (Estatuto do Idoso);

f) tiver participado como jurado, de acordo com o artigo 440 do Cddigo de Processo Penal (Decreto-
Lei n® 3.689 de 03 de outubro de 1941); e

g) persistindo o empate, sera considerado classificado o candidato com mais idade.

11.16. Quaisquer alteragOes ou ajustes nas regras fixadas para Prova Escrita serdo feitas por meio do
Edital de Divulgacéo do local e Horério da Prova.

11.17. A banca examinadora encaminhara a Comissdo Organizadora, o resultado da Prova Escrita, na
ordem decrescente de pontuacdo, acompanhado de todos os documentos, atas, provas, produzidos no
processo.

12 - DA PROVA DIDATICA

12.1. A Prova Didatica terA como objetivo aferir a capacidade do candidato em relacdo a
comunicagdo, a organizacdo do pensamento, ao planejamento, a apresentagdo da aula, ao dominio e
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conhecimento do assunto abordado na A&rea/subarea de conhecimento do Concurso e aos
procedimentos didaticos para desempenho de atividades docentes em nivel do magistério de Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico.

12.2. Somente prestardo a Prova de Didatica os candidatos habilitados na prova escrita com
nota igual ou superior a 6,00 (seis virgula zero) pontos calculada pela média aritmética simples
das notas atribuidas por cada membro da banca examinadora, sem arredondamentos, e que
estejam classificados até a 82 colocacdo no quadro a que concorrem, conforme o numero
maximo de candidatos que consta no item 11.14.

12.3. A Prova Didatica podera ser realizada em sessdo publica que terd inicio com o Sorteio da
Ordem de Apresentacdo dos candidatos, realizado pelo fiscal.

12.3.1. Todos os candidatos deverdo estar presentes na sorteio da ordem de apresentacdo, sendo
eliminado, por auséncia, aquele que néo estiver presente na hora do sorteio.

12.3.2. Apbs o sorteio da ordem de apresentacdo, os candidatos serdo direcionados a uma sala, onde
aguardardo a chamada pelo fiscal para sua apresentacao.

12.3.3. O fiscal sera responsavel por identificar os candidatos e controlar a ordem de apresentacéo.

12.4. O candidato ndo podera adentrar o local da Prova Didatica sem que estejam presentes todos 0s
membros da Banca Examinadora.

12.4.1. A banca examinadora avaliara o candidato através do formulério que contém apenas o nimero
da ordem de apresentagao.

12.4.2. Em hipétese alguma o candidato poderd identificar-se nominalmente a banca
examinadora, seja verbalmente ou através de outro meio, a banca examinadora néo
guestionard o nome do candidato, servindo de identificacdo apenas o numero do formulario.

12.4.3. Ao publico presente durante as provas didaticas, ndo é permitida a utilizacdo de telefone
celular, cdmeras fotograficas e/ou de video, gravadores ou outros equipamentos eletroeletronicos,
bem como manifestacOes de apreco ou desapreco.

12.4.4. A recusa em atender o disposto no caput deste artigo sera impedimento para a permanéncia no
local da prova.

12.5. A Prova Didatica tera duracdo minima de 40 (quarenta) minutos e maxima de 50 (cinquenta)
minutos acerca de um tema, desenvolvido a partir do contetdo programatico, especifico da area de
atuacao.

12.5.1. O sorteio do ponto sera realizado em consonancia com o da prova escrita. O candidato
gue apresentar aula com tema diferente do que foi sorteado, sera impedido de continuar
apresentando pela banca examinadora e tera nota 0,00 (zero) atribuida e consequentemente
estara eliminado do concurso.

12.5.2. Sera facultado a Banca Examinadora um periodo de até 10 (dez) minutos para argui¢do do
candidato, ap0s o tempo estabelecido para sua Prova Didatica.

12.5.3. O ndo cumprimento do tempo estabelecido, conforme disposto no subitem 12.5, incidird em
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perda de pontos em quesitos para afericdo e avaliacdo dos candidatos, constantes deste Edital.

12.5.4. O candidato podera ser interrompido depois de decorrido o tempo de 50 (cinquenta) minutos
de aula.

12.5.5. O candidato sera eliminado se o tempo da sua aula for inferior a 40 (quarenta) minutos.

12.6. Cabera ao candidato decidir sobre a metodologia e a forma de abordagem e de apresentacdo do
ponto sorteado para a prova didatica.

12.6.1. Na hipétese de o candidato necessitar da utilizagdo de Data Show este devera requerer
somente por e-mail: progespufrr2020@gmail.com . a Comissdo Organizadora com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas da prova.

12.6.2. O Data Show disponibilizado pela Comissdo organizadora do Concurso contém somente
entrada VGA, o candidato devera estar atento, ndo havera disponibilidade para cabo adaptado
para entrada USB.

12.6.3. E de inteira responsabilidade do candidato a utilizagio/operacio, bem como o funcionamento
de qualquer recurso instrumental utilizado na Prova Didatica, incluindo o uso da lousa ou quadro,
limitando-se a dez minutos o tempo de montagem e/ou preparacao, antes do seu inicio.

12.7. Cada candidato devera entregar aos membros da Banca Examinadora o respectivo Plano
de Aula, em 03 (trés) vias impressas, antes do inicio da prova, sem identificacdo nominal.

12.7.1. O candidato devera utilizar o nimero da ordem de apresentacdo para a identificacdo do plano
de aula.

12.8. A pontuacdo referente a avaliacdo da Prova Didatica serd dada na escala de 0,00 (zero) a 10,00

(dez) pontos, correspondera a média aritmética das notas atribuidas individualmente pelos
examinadores.

12.9. Durante a apresentacdo de um candidato, é vedada a presenca dos demais concorrentes.
12.10. A Prova Didatica sera gravada (filmada), Unica e exclusivamente, para efeitos de registro.

12.11. A prova didatica ser& pontuada de acordo com os critérios estabelecidos no item 2 do Anexo
I11 deste Edital.

12.12. Sera eliminado do Concurso o candidato que obtiver pontuacdo na Prova Didatica inferior a
6,00 (seis) pontos.

13 - PROVA DE TITULOS

13.1. A Prova de Titulos tera como objetivo avaliar o aperfeicoamento profissional, a regularidade da
producdo intelectual e a atualizacdo cientifica, evidenciando os trabalhos académicos do candidato
em relacdo as atividades de ensino, de pesquisa, de extensdo e de administragdo académica.

13.2. Somente sera avaliada a prova de titulos dos candidatos aprovados na prova didatica com

nota igual ou superior a 6,0 (seis virgula zero).
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13.3. Prova de Titulos sera realizada exclusivamente pela Banca Examinadora, sem a necessidade da
presenca do candidato.

13.4. O candidato deverd entregar na Comissdo Organizadora do Concurso ou no local da
realizacdo da prova didatica no dia e horario estabelecidos no Cronograma os documentos
abaixo relacionados, em envelope lacrado e identificado com o namero do Edital, nome do
candidato, classe e area/subarea do Concurso:

a) Curriculum Vitae, completo, no formato da Plataforma Lattes/CNPg;

b) copia dos comprovantes de titulacao;

c) copia dos comprovantes do exercicio das atividades docentes;

d) copia dos comprovantes do exercicio das atividades de administracdo universitaria; e

e) copia dos comprovantes da producdo pedagogica, cientifica, tecnoldgica e artistica/cultural.

13.5. A documentacdo constante nos itens de (a) a (e) deste artigo devera ser encadernada, paginada e
rubricada exatamente na mesma ordem do disposto no Anexo IV deste Edital, separada e identificada
por Grupo e Subgrupo.

13.6. A abertura dos envelopes para andlise dos titulos somente sera realizada ap6s o Final da Fase da
Prova Didética e analise e julgamento de recurso, se houver.

13.7. Em caso de duvidas, a Banca Examinadora podera solicitar ao candidato a apresentacdo dos
originais das cdpias dos documentos anexados ao curriculo, os quais ndo serdo pontuados se a
solicitacdo ndo for atendida.

13.8. As atividades de projetos de pesquisa e extensdo, producdo bibliogréfica, producdo técnica ou
tecnoldgica, orientacbes concluidas, producdo artistica e cultural, participacdo em eventos e
participacdo em bancas, somente serdo pontuadas se forem realizadas com data a partir dos Gltimos
cinco anos civis, anteriores a data de publicacdo deste Edital ou, ainda, na vigéncia deste ano.

13.8.1. Ndo se aplica a regra do subitem anterior aos produtos e processos com patente registrada no
Instituto Nacional de Propriedade Intelectual, bem como as premiac6es recebidas.

13.9. Para efeito de pontuacdo da producdo cientifica em peridédicos a Banca Examinadora devera
utilizar a Tabela QUALIS da area/subarea da vaga da avaliacdo, disponibilizada eletronicamente pela
Capes.

13.10. Sera considerada para fins de pontuacdo referente a titulacdo académica apenas a titulacdo
mais alta.

13.11. A atribuicdo de pontuacao para a prova de titulos atendera aos critérios relacionados no Anexo
IV deste Edital.

13.12. A nota final do candidato na Prova de Titulos seré calculada de acordo com os seguintes
procedimentos:

1) Ao candidato que obtiver o maior nimero de pontos (pontuacdo méaxima) serd atribuida nota 10,0
I) As demais notas serdo normalizadas em fun¢do da pontuagdo maxima:

Nota do candidato = Pontuacdo do candidato x 10,0
Pontuacdo Maxima
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14 - DA NOTA FINAL, DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA HOMOLOGACAO DOS
RESULTADOS

14.1. DANOTA FINAL

14.1.1. A nota final (NF) do candidato, apurada pela Banca Examinadora, sera obtida pela formula:

| NF = (Nota da Prova Escrita) + (Nota da Prova Didatica) + (Nota da Prova de Titulos)

14.1.2. A banca examinadora encaminhara a Coordenacdo de Estudos, Selecdo e Concursos, o
resultado do concurso, na ordem decrescente de pontuacdo, acompanhado de todos os documentos,
atas, provas, produzidos no processo.

14.2. DA CLASSIFICACAO

14.2.1. Em caso de empate Em caso de empate na nota final do concurso tera preferéncia para
desempate, sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior pontuacdo na prova escrita;

b) obtiver maior pontuacao na prova didatica;

C) obtiver maior pontuacdo na prova de titulos;

d) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo Concurso Publico, nos
termos da Lei n°® 10.741/03 (Estatuto do Idoso);

e) tiver participado como jurado, de acordo com o artigo 440 do Codigo de Processo Penal (Decreto-
Lei n® 3.689 de 03 de outubro de 1941); e

f) persistindo o0 empate, seré considerado classificado o candidato com mais idade.

14.3. DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS

14.3.1. Serdo homologados os candidatos aprovados neste Concurso Publico, classificados até o
limite de vagas do subitem 2.1 e até o limite do Anexo Il do Decreto N° 9.739/19.

14.3.2. Os candidatos cuja classificagdo seja superior ao numero de candidatos homologados previsto
no subitem acima, ainda que tenham atingido a nota minima, estardo automaticamente eliminados.

14.3.3. Candidatos inscritos em reserva legal de vagas que forem aprovados terdo seus nomes
homologados também nas listas especificas.

15 - DOS RECURSOS

15.1. O prazo para interposicdo de recursos sera na data prevista no cronograma, das 8:30hs as
11:30hs e das 14:30hs as 17:30hs, nos dias indicados no cronograma do concurso das seguintes
etapas:
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a) I;edido de impugnacdo do Edital;

b) do resultado do pedido de isencdo da taxa de inscri¢éo;
c¢) da homologacéo preliminar das inscricdes;

d) impugnacéo da banca examinadora;

e) do resultado da prova escrita;

f) do resultado da prova didatica;

g) do resultado da prova de titulos; e

h) do resultado preliminar do concurso.

15.2. Os recursos, devidamente fundamentados e instruidos, respeitados os prazos estabelecidos,
deverdo ser encaminhados (assinados e digitalizados) para https://concursos.ufrr.or — na opcéo
“Editais” — “Recuros”.

15.2.1. Os recursos, devidamente fundamentados e instruidos, devem ser dirigidos a PROGESP.

15.2.2. Em caso de recursos contra o resultado da prova de titulos, ndo serdo aceitos novos
documentos compondo o recurso. A banca examinadora analisara apenas 0s documentos entregues
dentro do prazo estipulado.

15.3. Para fundamentacdo dos Recursos os candidatos poderao ter acesso, quando solicitado, a:

a) Copia exclusiva da sua prova escrita e detalhamento de suas notas;

b) Detalhamento exclusivo de suas notas da prova de desempenho didatico e cépia da filmagem
individual;

c) Detalhamento exclusivo da pontuacdo da analise de titulos.

15.3.1.0s itens constantes nas alineas do artigo anterior dizem respeito somente ao préprio candidato,
ndo podendo ser solicitado documentos de outros candidatos.

15.3.2. A copia da filmagem individual que trata a alinea b. do item 15.3, sera disponibilizada 02
(dois) dias apos a prova didatica.

15.3.2. A filmagem individual da prova didatica do proprio candidato podera ser disponibilizada
quando solicitada via e-mail conforme orientagfes contidas nos editais de resultados preliminares.

15.3.4. Toda solicitacdo referente ao item 15.3 devera ser realizada via e-mail, este que deve conter a
identificacdo do candidato, sua solicitacdo e, em anexo, um documento, oficial e com foto,
digitalizado.

15.4. Para cada candidato admitir-se-& um Unico recurso contra o resultado de cada etapa, por ele
préprio ou por intermédio de seu procurador, desde que devidamente fundamentado e observadas as
instancias de recursos previstas neste edital.

15.5. Serdo indeferidos os recursos intempestivo, sem fundamentacdo, sem identificagéo, que néo
observarem a forma, o prazo e os horarios previstos neste Edital ou que ndo guardem relagdo com o
objeto deste Concurso.
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15.5.1. O recurso devera vir em formato PDF e assinado.
15.6. O candidato tera ciéncia exclusivamente do resultado da analise do recurso por ele impetrado.

15.7. Em hipétese alguma serdo avaliados pedidos de revisdo de recurso, recurso de recurso e/ou
recurso do resultado final.

16 - DO RESULTADO FINAL

16.1. A homologacéo do resultado final deste Concurso Pablico sera publicada no Diario Oficial da
Unido — DOU - e, apds, divulgada no sitio eletronico do concurso, por ordem decrescente dos pontos obtidos
nas trés modalidades de avaliacdo, observados os pontos minimos exigidos para habilitagdo, obedecidos os
critérios de desempates e demais normas constantes neste Edital.

16.2. O prazo de validade do concurso esgotar-se-a apés 1 (um) ano, contado a partir da data de
publicacdo da homologagéo do resultado final no DOU, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por
igual periodo, a critério da UFRR.

16.3. O Concurso de que trata o presente Edital ndo se condiciona, ndo se comunica, nem emite
normas para outros Concurso anteriores ou posteriores.

16.4. Caso sejam autorizadas novas vagas para cargos iguais, no prazo de validade do Concurso, 0
candidato classificavel podera ser convocado para tomar posse, observando-se a legislacdo vigente e a
critério da Administracdo da UFRR.

16.5. A Legislacdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste Edital ndo sera objeto de
avaliacdo nas provas deste Concurso Publico.

16.6. Havendo interesse institucional e ndo sendo preenchidas as vagas, poderdo ser aproveitados,
para nomeacdo, candidatos aprovados em outros concursos da UFRR, de mesma cidade de lotacdo,
ou de outras Instituicbes Federais de Ensino Superior, bem como a UFRR podera disponibilizar para
outras IFES candidatos habilitados neste concurso, observada sempre a ordem de classificacdo do
candidato no Concurso.

16.7. Caso o candidato ndo aceite ser nomeado nos termos do subitem 16.6, deste Edital, fica
assegurada sua classificagao.

16.8. Sera excluido do concurso o candidato que:

| — fizer declaracéo falsa ou inexata de qualquer documento;

I1 — utilizar ou tentar meios fraudulentos;

Il —agir com incorrec¢do ou descortesia com qualquer membro da Banca Examinadora ou fiscais;
IV — ndo atender as determinacdes regulamentares da UFRR.

16.9. A aprovacao neste Concurso gera, para o candidato aprovado fora das vagas ofertadas no Edital,
apenas a expectativa do direito a nomeacao.
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17 - DA NOMEACAO

17.1. O candidato aprovado e classificado dentro do nimero de vagas sera convocado, obedecida a
estrita ordem de classificacdo, através do sitio eletrénico do concurso e do e-mail fornecido na Ficha
de Inscricdo, a manifestar-se, por escrito, quanto a aceitacéo da vaga e terd 03 (trés) dias Uteis a partir
da data subsequente a da divulgacdo da convocacdo, para confirmar sua aceitacdo. O ndo
pronunciamento do candidato no prazo aqui estabelecido implicara a sua exclusdo do Concurso
Publico.

17.2. Néo havera segunda convocacao para 0 mesmo candidato, em nenhuma hipotese.

17.3. O candidato convocado que declarar sua aceitagdo para ocupar o cargo, sera nomeado por
portaria.

17.4. O candidato nomeado que ndo se apresentar para assumir o cargo dentro do prazo legal sera
automaticamente desclassificado.

17.5. Somente poderédo tomar posse os candidatos aprovados que forem julgados aptos e habilitados,
apos submeterem-se ao exame documental e pericia médica, de carater presencial e eliminatorio.

17.6. Sera permitido, desde que requerido formalmente em documento assinado pelo candidato,
reposicionamento para o final da fila de aprovados.

17.7. O reposicionamento que trata o item 17.6 so serd permitido apds a publicacdo do resultado final do
concurso publico;

17.8. O reposicionamento sera feito mediante edital de reposicionamento, e devera ser publicado no Diério
Oficial da Unido — DOU.

17.9. Aplica-se aos candidatos reposicionados para o final da fila de aprovados o item 16.9 do presente edital.

18 - DA POSSE

18.1. A posse no cargo fica condicionada a aprovacao em inspecdo médica por Junta Médica Oficial e
ao atendimento das condic¢des constitucionais e legais.

a) A posse no cargo publico dependera de prévia inspe¢do médica oficial, s6 podendo ser empossado
aquele que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, e da apresentacdo dos
documentos pessoais exigida por Lei;

b) A posse ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data de publicacdo do Ato de
Nomeagédo no Diario Oficial da Unido, tornando-se sem efeito se a mesma ndo ocorrer no prazo
previsto, condicionada a disponibilidade orcamentaria;

c) No ato da posse, serdo exigidos todos os documentos declarados pelo candidato no ato da inscri¢do
e descritas no Anexo V deste Edital, e outros que se fizerem necessarios, além da declaragédo de bens
e valores que constituem seu patrimonio e de ndo ter vinculo empregaticio com o servico publico,
salvo dentro do permissivo constitucional, com a opg¢édo de vencimentos e compatibilidade de carga
horéria, se couber, ou ainda ndo acumular com proventos de inatividade.
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18.2. Seré de 15 (quinze) dias o prazo para o servidor empossado entrar em exercicio, contados da
data da posse.

18.3. Os documentos comprobatorios do atendimento aos requisitos fixados no subitem 3.1. serdo
exigidos apenas dos candidatos convocados para nomeacao.

19 - DISPOSICOES FINAIS

19.1. Nao serdo fornecidos ao candidato copia ou demais documentos de controle interno desta
Universidade, bem como documento comprobatorio de classificacdo neste Concurso Publico, valendo
para esse fim a publicacdo no Diario Oficial da Unido.

19.2. Né&o serdo fornecidas provas, detalhamentos de notas ou as filmagens das aulas a outros
candidatos. O candidato poderé solicitar somente as suas provas, detalhamentos de notas e filmagens.

19.3. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderdo ser feitas por meio de outro
Edital.

19.4. Todos os documentos referentes a este concurso publico serdo confiados a guarda da
Coordenacdo de Estudos, Selecdo e Concursos até o seu término, e, posteriormente, serdo
encaminhados ao Arquivo Geral da UFRR.

19.5. Transcorridos 120 (cento e vinte) dias da publicacdo da homologacéo deste concurso publico, a
documentacdo dos candidatos ndo classificados sera devolvida mediante requerimento do candidato
no prazo de 30 (trinta) dias. Apds esse prazo a documentacdo dos candidatos ndo classificados que
ndo solicitarem devolucdo seré incinerada.

19.6. O resultado deste Concurso Publico ndo podera ser utilizado como processo seletivo para
contratacdo de Professores Substitutos ou Temporarios.

19.7. A aprovacdo no Concurso ndo assegurara ao candidato o direito de ingresso automatico no
Quadro de Pessoal da UFRR, apenas a expectativa de ser nomeado, segundo a ordem classificatoria,
ficando este ato condicionado a observancia das disposi¢es gerais pertinentes e, sobretudo, ao
interesse e conveniéncia da Administracéo.

19.8. As nomeacOes serdo realizadas pela Diretoria de Administracdo e Recursos
Humanos/PROGESP atraves de publicacdo de portarias no DOU. Os candidatos nomeados serdo
comunicados por e-mail e/ou telefone, devendo, para tanto, manter atualizados seus enderecos de e-
mail ou outros dados, informando qualquer modificagdo no sistema de inscri¢des, pelo endereco
eletronico: progespufrr2020@gmail.com

19.9. E responsabilidade do candidato manter atualizado seu cadastro junto ao sistema de inscrigdes.
A UFRR ndo se responsabilizard por alteragdo cadastral do candidato que ndo for previamente
comunicada pelo mesmo a Comissdo Organizadora do Concurso, em qualquer momento da validade
do concurso.

19.10. E de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da n&o atualizacio de seu
endereco.
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19.11. Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito
as normas da Resolucdo N° 015/2006-CUni, de 13 de setembro de 2006, e ao estagio probatorio por
periodo de 36 (trinta e seis) meses, durante o qual sua aptidao e capacidade, serdo objeto de avaliacdo
para o desempenho do cargo.

19.12. Todas as informacdes relativas ao presente concurso publico, apdés a homologacdo do
Resultado Final, deverdo ser obtidas na Coordenacdo de Estudos, Selecdo e Concursos.

19.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e/ou Banca
Examinadora.

DANIELE DA COSTA CUNHA BORGES ROSA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UFRR
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